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Sak 6 

Arbeidsprogram for Nordre Follo idrettsråd 2020-2021  

 
Nordre Follo idrettsråd (NFIR) skal arbeide for best mulige forhold for idretten i kommunen. NFIR skal 
være en arena for samarbeid mellom idrettslagene, mellom idrettslagene og de kommunale 
myndigheter og mellom idrettslagene og idrettskretsen. 

Arbeidet i NFIR skal preges av frivillighet, demokrati, lojalitet og likeverd. All idrettslig aktivitet skal 
bygge på grunnverdier som idrettsglede, fellesskap, helse og ærlighet. 

Siden NFIR ble etablert, har det i stor grad vært arbeidet med å etablere gode samarbeidsarenaer og 

møteplasser for medlemmene, mellom NFIR og medlemmene og mellom NFIR og kommunen. En 

viktig oppgave vil være å utvikle gode og åpne rutiner og prosesser som sikrer god ivaretagelse av 

hele bredden av medlemmenes interesser. NFIR skal legge opp arbeidsformer som sikrer at både små 

og store idrettslag og idretter blir hørt.  Samarbeidet mellom NFIR og medlemmene skal preges av 

gjensidig og forpliktende deltagelse i NFIRs prosjekter.   

Nedenfor følger en konkretisering av de mest sentrale arbeidsoppgavene 2020 og 2021: 

1. NFIR skal utarbeide forslag til 

 Prinsipper for fordeling av treningstider og arrangement 

 Plan for anleggsutvikling i Nordre Follo frem mot 2030 
 

2. NFIR skal gjennomgå og evaluere eksisterende avtaler vedrørende drift av idrettsanlegg og 
arbeide for avtaler for de kommunale anleggene  
 

3. NFIR skal gjennomgå og evaluere samarbeidsmodeller for drift og vedlikehold av anlegg  

4. NFIR skal avholde møter med medlemmene minst en gang pr halvår.  
 

5. NFIR skal arbeide for finansiering av administrativ ressurs for idrettsrådet 
 

6. NFIR skal arbeide for å bli involvert i alle relevante prosesser i kommunen 

 
Forslag til vedtak: Årsmøtet slutter seg til det fremlagte arbeidsprogrammet  

 


